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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГ.07 РЫНОК ТРУДА И ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КАРЬЕРА» 

 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина «Рынок труда и профессиональная карьера» относится к 

дисциплинам вариативной части общепрофессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО специальности 38.02.08 

Торговое дело. Введена согласно концепции вариативной составляющей в Самарской 

области для повышения конкурентных способностей выпускников на региональном рынке 

труда. 

Учебная дисциплина «Рынок труда и профессиональная карьера» обеспечивает 

формирование общих компетенций по специальности 38.02.08 Торговое дело и получение 

дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 

регионального рынка труда. 

Цель дисциплины «СГ. 08 Рынок труда и профессиональная карьера»: 

формирование готовности к активным действиям на рынке труда в процессе 

профессионального становления. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций 

выпускника (п. 4.3.3 ПОП-П). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код 

ОК, ПК 

Уметь Знать Владеть навыками  

ОК 01 

 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её составные 

части; 

определять этапы 

решения задачи 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы 

составлять план 

действия; 

определять 

необходимые ресурсы 

владеть актуальными 

методами работы в 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 

работ  

в профессиональной и 

смежных областях методы 

работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 
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профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать 

составленный план 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

деятельности 

ОК 02 

 

определять задачи для 

поиска информации;  

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; 

оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты 

поиска, применять 

средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач; 

использовать 

современное 

программное 

обеспечение; 

использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных 

задач 

номенклатура 

информационных 

источников, применяемых 

в профессиональной 

деятельности; 

приемы структурирования 

информации; 

формат оформления 

результатов поиска 

информации, современные 

средства и устройства 

информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности в том числе 

с использованием 

цифровых средств 

 

ОК 03 

 

определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять 

современную научную 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 
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профессиональную 

терминологию; 

определять и 

выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства 

и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи 

открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности;  

оформлять бизнес-

план; 

рассчитывать размеры 

выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-

идею; 

определять источники 

финансирования 

развития и 

самообразования; 

основы 

предпринимательской 

деятельности;  

основы финансовой 

грамотности; 

правила разработки 

бизнес-планов; 

порядок выстраивания 

презентации;  

 

ОК 04 

 

организовывать 

работу коллектива  

и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности;  

основы проектной 

деятельности 

 

ОК 05 

 

грамотно излагать 

свои мысли  

и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке, проявлять 

толерантность в 

рабочем коллективе 

особенности социального 

и культурного контекста;  

правила оформления 

документов  

и построения устных 

сообщений 
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ОК 06 проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию 

демонстрировать 

осознанное 

поведение 

описывать 

значимость своей 

специальности 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия 

его нарушения 

 

ОК 07 соблюдать нормы 

экологической 

безопасности 

определять 

направления 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с 

соблюдением 

принципов 

бережливого 

производства 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с 

учетом знаний об 

изменении 

климатических 

условий региона 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной 

деятельности 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности 

пути обеспечения 

ресурсосбережения 

принципы бережливого 

производства 

основные направления 

изменения климатических 

условий региона 

правила поведения в 

чрезвычайных ситуациях 

 

 

ОК 09 

 

понимать общий 

смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 
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тексты на базовые 

профессиональные 

темы; 

участвовать в 

диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные 

темы; 

строить простые 

высказывания о себе и 

о своей 

профессиональной 

деятельности; 

кратко обосновывать и 

объяснять свои 

действия (текущие и 

планируемые); 

писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или 

интересующие 

профессиональные 

темы 

профессиональная 

лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности 

особенности 

произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей 

дисциплины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 

подготовки 

Учебные занятия 6 6 

Самостоятельная работа - - 

Промежуточная аттестация  - - 

Всего 6 6 
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2.2. Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Примерное содержание учебного материала, практических и лабораторных 

занятий 

Объем часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. Обращение к работодателю (6 часов)   

 Тема 1.1 

Обращение к 

работодателю 

 

Содержание  1  

В том числе практических занятий   

Практическая работа 1. Сравнение преимуществ и рисков различных способов 

трудоустройства.  

1 ОК 01, ОК 02, 

ОК 09 

Тема 1.2. Резюме 

 

Содержание  2  

В том числе практических занятий   

 Практическое занятие 2. Изучение структуры резюме  

1 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 09 

Практическое занятие 3. Определение содержания разделов резюме 1 ОК 01, ОК 02, 

ОК 09 

Тема 1.3 

Конкуренция и 

узнаваемость при 

устройстве на 

работу. Ожидания и 

требования 

соискателя 

 

Содержание    3  

В том числе практических занятий   

Практическое занятие 4.  Рассмотреть проблемы узнаваемости соискателя. 1 ОК 01, ОК 02, 

ОК 09 

Практическое занятие 5.  Обоснования выбора способа построения 

профессиональной карьеры 

1 ОК 01, ОК 02, 

ОК 09 

 

Комплексный дифференцированный зачет 1  

Промежуточная аттестация ДЗ
* 

  

Всего: 6 часов 6  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет 36, оснащенный в соответствии с приложением 3 ОПОП-П.  

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы 

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 

список может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Орлова, А.Л. АНАЛИЗ КАТЕГОРИИ «РЫНОК ТРУДА» ДЛЯ ЦЕЛЕЙ 

СТАТИСТИЧЕСКОГО ИССЛЕДОВАНИЯ // Экономические и гуманитарные науки .— 

2015 .— №8 .— С. 31-41 .— URL: https://rucont.ru/efd/483566  

2. Яковлева Е.Б. Рынок труда: учебник и практикум для вузов / Е. Б. Яковлева 

[и др.]; под редакцией Е. Б. Яковлевой. — 2-е изд., испр. и доп. — М.: Юрайт, 2023. — 

253 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09043-7. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511492 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает 

преимуществ и рисков 

различных способов 

трудоустройства.  

пути обеспечения 

карьерного роста;  

содержание резюме и 

методы его составления 

 

Выбирает методы и 

инструменты трудоустройства. 

Определяет этапы решения 

задачи;  

Эффективно осуществляет 

поиск необходимой для 

решения проблемы 

информации, составляет план 

действия и определяет 

необходимые ресурсы; 

Демонстрирует владение 

актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных 

сферах; 

Реализовывает составленный 

план и оценивает результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Определяет задачи для поиска 

информации и их необходимые 

источники и планирует процесс 

поиска;  

Структурирует и выделяет 

наиболее значимое в 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ  

 

https://rucont.ru/efd/483566
https://rucont.ru/efd/483566
https://rucont.ru/efd/483566
https://urait.ru/bcode/511492
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полученной информации;  

Оценивает практическую 

значимость результатов поиска 

и оформляет его результаты;  

Определяет актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

Применяет современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

Определяет и выстраивает 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

Эффективно взаимодействует с 

преподавателями, 

обучающимися в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Понимает общий смысл четко 

произнесенных высказываний и 

текстов на профессиональные 

темы; 

Участвует в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы;  

Строит простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности;  

Составляет простые связные 

сообщения на интересующие 

профессиональные темы. 

Умеет: 

пользоваться 

современными 

поисковыми системами 

для сбора информации о 

внешних рынках; 

обобщать и 

систематизировать 

коммерческую 

информацию, 

формировать базы данных 

с информацией о 

требованиях внешних и 

внутренних рынков к 

товарной продукции в 

формате электронных 

таблиц; 

обобщать и 

Осуществляет поиск 

профессиональной информации 

с помощью современных 

поисковых систем;  

Формирует базы данных о 

требованиях к товарной 

продукции в формате 

электронных таблиц; 

Проводит оценку потенциала 

рынка. 

Оценивает риски бизнеса по 

соответствующей методике;  

Предлагает идеи для развития 

предпринимательской 

деятельности; 

Презентует бизнес-идею с 

соблюдением 

общеустановленных правил. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ  
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систематизировать 

коммерческую 

информацию для 

подготовки сводных 

отчетов и аналитических 

материалов; 

осуществлять процесс 

поиска и информации, 

оценивает риски, 

связанные с  

трудоустройством; 

анализировать ситуацию 

на рынке труда;  

собирать информацию о 

вакансиях; понимать 

общий смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы. 

Определяет ресурсы для 

развития бизнеса и предлагает 

организационно-

управленческие решения, 

которые могут привести к 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

организации 

Оформляет результаты поиска 

ваконсии 

распознает, анализирует и 

выделяет составные части 

задачи и/или проблемы в 

профессиональном контексте; 

определяет этапы решения 

задачи;  

эффективно осуществляет 

поиск необходимой для 

решения проблемы 

информации, составляет план 

действия и определяет 

необходимые ресурсы; 

демонстрирует владение 

актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных 

сферах; 

реализовывает составленный 

план   

оценивает практическую 

значимость результатов поиска 

и оформляет его результаты;  

пределяет актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

применяет современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

определяет и выстраивает 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

эффективно взаимодействует с 

преподавателями, 

обучающимися в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

участвует в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы;  

строит простые высказывания о 

себе и о своей 
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профессиональной 

деятельности;  

пишет простые связные 

сообщения на интересующие 

профессиональные темы. 

 

 

 

 


